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DZIENNIK URZEDOWY 
WOJEWODZRIEJ RADY NARODOWE) 
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM 


Nr 6* Gorzów Wielkopolski, dnia 31 grudnia 1982 r. poz. 44—50 


poz. 44 — uchwała nr XIII/44/82 WRN w Gorzowie 
z dnia 17.X11.1982 r. w sprawie zmian w 
składzie osobowym WRN i Komisji. 


poz. 45 — uchwała nr XIII/45/82 WRN w Gorzowie 
z dnia 17.XI1.1982 r. w sprawie określenia 
kierunków rozwoju drobnej wytwórczości na 
lata 1983—1990. 


poz. 46 — uchwała nr XIX/79/82 Rady Narodowej 
Miasta i Gminy w Międzychodzie z dnia 
12. IM. 1982 r. w sprawie zatwierdzenia 
ogólnego i szczegółowego planu zagospo- 
darowania przestrzennego osiedla domów 
jednorodzinnych w Międzychodzie. 


) poz. 47 — uchwała nr XIX/50/82 Gminnej Rady Na- 
rodowej w Pszezewie z dnia 14. IV. 
-1982 r. w sprawie ustalenia wysokości o- 
płaty targowej. 


poz. 44 


UCHWAŁA NR XIII/44/82 
WOJEWÓDZKIEJ. RADY NARODOWEJ 
W GORZOWIE WLKP. 


z dnia 17 grudnia 1982 roku 


w sprawie zmian w składzie osobowym WRN i Ko- 
misji. 

Na podstawie art. 85 ust. 1, 2 i 4 ust. 2 art. 86 
ust. 1 pkt 1 oraz art. 93 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 17 
stycznia 1976 r. o ordynacji wyborczej do Sejmu PRL 
i rad narodowych (Dz. U. nr 2, poz. 15), jak również 
art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. o ra- 
- dach marodowych (Dz. U. z 1975 r. nr 26, póz. 139), 


CZ na wniosek Prezydium WRN uchwala się, co nastę- 


puje: 
“1. Stwierdza się wygaśnięcie mandatu radnych WRN: 


a) Haliny Fercowiez z okręgu wyborczego nr ię 


członka Komisji Gospodarki Komunalnej, Ko- 
munikacji i Łączności, na skutek zrzeczenia się 
mandatu i z pełnionych funkcji w Radzie, z po- 
wodu niemożności pogodzenia działalności spo- 
łecznej z pracą zawodową, 
b) Zofii Wierzbickiej z okręgu wyborczego nr 5, 
— członka Komisji Produkcji Rolnej i Gospodarki 
Żywnościowej, na skutek zrzeczenia się mandatu 
i z pełnionych funkcji w Radzie, 
c) Jana Czosnka z okręgu wyborczego nr 11, 
członka Komisji Rozwoju Gospodarczego i Za- 
gospodarowania Przestrzennego, wskutek śmierci 
radnego, 
Stanisława Morawskiego z okręgu wyborczego 
nr 11, członka Komisji Przestrzegania Prawa i 
` Porządku Publicznego, na skutek zrzeczenia sie 
mandatu i z pełnionych funkcji w Radzie, w 
związku z wyjazdem na stałe z terenu woj: 
gorzowskiego, 


d 


= 


* Ostatni w 1982 r. 


N 


poz. 48 — zarządzenie nr 64/82 Wojewody Gorzow- : 


skiego z dnia 28.X1.1982 r. zmieniające za- 
rządzenie nr 14/45 Wojewody Gorzowskiego 
z dnia 14.V11.1975 r. w sprawie utworzenia 
Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa Energety- 
ki Cieplnej w Gorzowie Wlkp. - 


poz. 49 — zarządzenie nr 67/82 Wojewody Gorzow- 


skiego z dnia 30.XII.1982 r. w sprawie prze- 
prowadzenia badań mających na celu wy- 
krywanie, leczenie gruźlicy i choroby płuc. 


poz. 50 — zarządzenie nr 68/82 Wojewody Gorzow- 


skiego z dnia 31.XII.1982 r. w sprawie 
rozkładu czasu pracy w urzędach admi- 
nistracji państwowej województwa gorzow- 
skiego na 1983 r. 


e) Stefana Bartoszaka z okręgu wyborczego mr 14, 
członka Komisji Zaopatrzenia Ludności i Usług, 
wskutek pozbawienia mandatu przez Radę, z 
powodu odmowy złożenia ślubowania Radnego. 

Na miejsca wyżej wymienionych wstępują w skład 

Rady Kandydaci na radnych WRN z listy FJN, 

którzy w wyborach uzyskali kolejno największą 

liczbę głosów i nie utracili prawa wybieralności, 

a mianowicie: 

a) Janina Sularz z okręgu wyborczego nr 1, 

b) Władysław Matkowski z okręgu wyborczego nr 5, 

c) Danuta Karpińska z okręgu wyborczego nr 11, 

d) Bogusław Kunowski z okręgu wyborczego nr 11, 

e) Urszula Borkowska z okręgu wyborczego nr 14. 


3. Jednocześnie powołuje się: 


a) Janinę Sularz na członka Komisji Rozwoju Go- 
spodarczego i Zagospodarowania Przestrzennego, 

b) Władysława Matkowskiego na członka Komisji 
Produkcji Rolnej i Guspodarki Żywnościowej, 

c) Danutę Karpińską na członka Komisji d.s. Sa- 
morządu Pracowniczego Przedsiębiorstw Pań- 
‘stwowych, 

d) Bogusława "Kunowskiego na cztonka Komisji 
Zaopatrzenia Ludności i Usług, 

e) Urszulę Borkowską na członka Komisji Prze- 
strzegania Prawa i Porządku Publicznego. 


Wykonanie uchwały porucza się Prezydium WRN. 


. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


* 


Przewodniczący > 
Wojewódzkiej Rady Narodowej 
Kazimierz Myszkowski 


» = 
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poz. 45 


UCHWAŁA NR XIII/45/82 
WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 
W GORZOWIE WLKP.. 


z dnia 17 grudnia 1982 r. 


w sprawie określenia kierunków rozwoju drobnej wy- 
twórczości na lata 1983—1990. 


WRN działając na podstawie art. 13 ust. 2 pkt 1 
ustawy z dnia 25 stycznia 1958r. o radach narodowych 
(tekst jednolity Dz. U. z 1975 r. nr 26 poz. 139) uznaje 
— że dynamiczny rozwój drobnej wytwórczości przy- 
czynić się winien do łagodzenia napięć rynkowych 
i coraz lepszego zaspokajania potrzeb. 

W celu osiągnięcia tych zamierzeń WRN uchwala 
„Kierunki rozwoju drobnej wytwórczości na lata 
1983—1990” stanowiące załącznik do niniejszej Uch- 
wały. 

WRN stwierdza jednocześnie, że pełna realizacja 
zamierzeń zawartych w „Kierunkach rozwoju drobnej 
wytwórczości” wymagać będzie: 


$1 


I. W zakresie rozwoju produkcji i przetwórstwa zyw- 
ności. 


1. Systematycznego zwiększania produkcji ilościo- 
wej i asortymentowej pieczywa, wyrobów cu- 
kierniczych, wód mimeralnych i napojów oraz 
przetworów owocowo-warzywnych drogą wyko- 
rzystania istniejącego potencjału z równocze- 
snym rozwijaniem małych placówek zajmują- 
cych się produkcją i przetwórstwem żywności, 
szczególnie w małych miasteczkach i terenie 
wiejskim. i 

2. Dążenia do pełnego wykorzystania i przetworze- 

` nia lokalnych zasobów 'surowcowych. 

SZ  Przyznawania jednostkom gospodarczym zajmu- 
jących się produkcją i przetwórstwem żywności 
„preferencji materiałowych, lokalowych, podat- 
kowych. 

4. Otoczenia szczególną opieką inwestycji zwią- 

: zanych z produkcją, przetwórstwem i przecho- 
walnictwem żywności. 

5. Osiągania 'coraz lepszych walorów jakościowych 
produkowanych wyrobów. 3 


§ 2 


II. W: zakresie rozwoju rzemiosła. 


1. Dostosowanie polityki podatkowej i innych in- 
strumentów ekonomicznych do stymulowania 
wzrostu produkcji towarów i usług. . 

2. Podjęcia dalszych usprawnień związanych z wy- 
waniem koncesji. 

3. Systematycznego udzielania pomocy w zakresie 
pozyskiwania materiałów, maszyn i urządzeń 
oraz wolnych lokali umożliwiających prowadze- 
nie działalności. 


poz. 46 


ZARZĄDZENIE NR 64/82 
WOJEWODY GORZOWSKIEGO 
z dnia 28 listopada 1982 roku 


zmieniające zarządzenie nr 14/75 Wojewody Gorzow- 
skiego z dnia 14 lipca 1975 r. w sprawie utworzenia 


4. Wyznaczania w układzie miast, gmin i osiedli 
wiejskich działek budowlanych pod budowę 
warsztatów rzemieślniczych lub domków jedno- 
rodzinnych z warsztatami i działkami przyza- 
grodowymi w terenie wiejskim. 3 

5. Rozważyć powołanie do życia z dniem 1 stycz- 
nia 1984 r. samodzielnej Gorzowskiej Izby Rze- 
mieślniczej oraz tworzenia Cechów Rzemiosł 
Różnych we wszystkich ośrodkach. miejskich. 

6. Szerszego popularyzowania zawodu rzemieślnika. 


§ 3 
III. W zakresie rozwoju działalności usługowej. 


1. Podjęcia intensywniejszych działań na rzecz 
przyrostu placówek usługowych, ze szczególnym 
uwzględnieniem terenów wiejskich zgodnie ze 
społecznym zapotrzebówaniem oraz wyznacza- 
nia działek budowlanych pod budowę przy- 
szłych zakładów. 

2. Pełnego zabezpieczenia realizacji usługowej 
powierzchni normatywnej na nowych osiedlach 
mieszkaniowych. 7 

3. Udzielania pomocy materiałowej, sprzętowej i 
lokalowej dla branż usługowych uznawanych 
za deficytowe wraz z możliwością przesuwania 
określonych ilości materiałów, maszyn i urzą- 
dzeń z puli rynkowej. : 


4. Szerszego umożliwiania prowadzenia działal- 
ności usługowej emerytom, rencistom i osobom 
niepełnosprawnym w oparciu o własną bazę 
lokalową, zapewniając jednocześnie drogą ulg 
podatkowych osiąganie rentowności. e 

5. Opracowania i wdrozenia koncepeji szkolenia 
uczniow dla potrzeb działalności usługowej i 
rzemieślniczej. 


$ 4 > 


WRN zwraca się z apelem do organów samorządowych 
we wszystkich jednostkach drobnej wytwórczości o 
współudział w realizacji „Kierunków rozwoju drobnej 
wytwórczości na lata 1983—1990” a kontrolę realizacji 
Uchwaly zleca komisji Zaopatrzenia Ludności i Usług 
Wojewódzkiej Rady Narodowej. 


85 i O 


Wykonanie Uchwaly powierza sie Wojewodzie Go- 
rzowskiemu. `“ 


§ 6 


"Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega 


ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym WRN w Gorzo- 
wie. 


Przewodniczący 
Wojewódzkiej Rady Narodowej 


Kazimierz Myszkowski 


Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej 
w Gorzowie Wlkp. 


Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt. 2 w związku z art. 
7 pkt. 2 ustawy z dnia 25 września 1981 r. o przedsię- > 
Biorstwach państwowych (Dz. U. mr 24 poz. 122) za- 
rządza się co następuje: 


Nr 6 DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W GORZOWIE WLKP. Str. 3 ` 


A ` 


s1 
W zarządzeniu nr 14/75 Wojewody Gorzowskiego z 
dnia 14 lipca 1975 r. w sprawie utworzenia Woje- 
wódzkiego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej w 
Gorzowie Wikp.-wprowadza się następujące zmiany: 


1) $ 2 otrzymuje następujące brzmienie: 


»§ 2.1. Organem założycielskim Wojewódzkiego 
Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej jest 
Wojewoda Gorzowski. ; 

2. Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Energetyki 
Cieplnej utworzone jest jako przedsiebior- 
> stwo użyteczności publicznej”. 

2) W 87 skreśla się słowa: „poprzez Zjednoczenie 

Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej”. 


3) W § 8 skreśla się słowo ,,dekretu” i wpisuje sie 
się słowo „ustawy”. 

4) Zmienia się statut Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa 
Energetyki Cieplnej stanowiący załącznik do za- 
rządzenia nr 14/75 w ten sposób, że otrzymuje on 
brzmienie jak załącznik do niniejszego zarządzenia. 


§ 2 


Zarządzenie wchodzi w zycie.z dniem podpisania. - 


Wojewoda Gorzowski 
Stanisław Nowak 


Załącznik do Zarządzenia nr 64/82 
Wojewody Gorzowskiego 
/ - z dnia 28 listopada 1982 r. 


SE. AST Uyak: 


WOJEWODZKIEGO PRZEDSIEBIORSTWA 
ENERGETYKI CIEPLNEJ 
W GORZOWIE WLKP. 


SETAS AU ET 


Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej 
w Gorzowie Wikp. 


I. Postanowienia ogólne. 


$1 


Przedsiębiorstwo państwowe pod nazwą: Wojewódzkie 

Przedsiębiorstwo Bnergetyki Cieplnej (skrót WPEC) 

zwane w dalszym ciągu niniejszego statutu „Przed- 

siębiorstwem” działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 25 września 1981 r. o przedsiębior- 
stwach państwowych (Dz. U. nr 24 poz. 122) oraz 
rozporządzeń Rady Ministrów wydanych na pod- 
stawie tej ustawy 

2) ustawy z dnia 25 września 1981 r. o samorządzie 
załogi przedsiębiorstwa państwowego (Dz. U. nr 24 
poz. 123) 

3) Zarządzenie Wojewody Gorzowskiego nr 14 z dnia 
14 lipca 1975 r. w sprawie utworzenia WPEC 

4) niniejszego statutu. - 


- § 2 


1. Siedzibą przedsiębiorstwa jest miejscowość Gorzów 
Wlkp. 


2. Terenem działania przedsiębiorstwa jest wojewódz- 
two gorzowskie. 


§ 3 


1. Przedsiębiorstwo podlega wpisowi do rejestru ` 


przedsiębiorstw państwowych prowadzonego przez 
Sąd Rejonowy w Gorzowie i posiada osobowość 
prawną. 


2. Przedsiębiorstwo jest samodzielną, samorządną i 
samofinansującą się jednostką gospodarczą, rozli- 
czającą się z budżetem Państwa poprzez budżet 
terenowy. 


§ 4 


1. Przedmiotem działania Przedsiębiorstwa jest bieżące 
i nieprzerwane zaspokajanie potrzeb ludności w 
zakresie zaopatrzenia w energię cieplną — zgodnie 
z obowiązującymi normami i na zasadzie okre- * 
ślonych warunków dostaw oraz koordynacja i pro- 
gramowanie żamierzeń ciepłowniczych dla celów 
komunalnych na obszarze działania. 

2. W zakresie działalności eksplóatacyjnej i remon- 
towej: 

— produkcja, zakup i rozprowadzanie energii 
cieplnej, = 

— uzgadnianie i opiniowanie dokumentacji tech- 
nicznej dotyczącej obiektów 'ciepłowniczych, 

— prowadzenie remontów i konserwacji własnych 
urządzeń technicznych. E 

3. W zakresie koordynacji i programowania: : 

— opracowanie na zlecenie i kosztem terenowych 
organów administracji państwowej i jednostek 
gospodarczych koncepcji ücieplownienia miast; 

— wydawanie warunków dostaw energii cieplnej 
lub warunków technicznych przyłączeń, 

— ustalanie dopuszczalnych rozwiązań technicznych 
obiektów cieplnych i ich wyposażenie, 


Nadzór nad przedsiębiorstwem sprawuje Wojewoda 
Gorzowski w trybie i na zasadach określonych prze- 
pisami prawa, a w szczególności art. 52—58 o przedsię- 
biorstwach państwowych. 


I. Organy przedsiębiorstwa. 
86 


— ogólne zebranie delegatów załogi 


— rada pracownicza 
— dyrektor. 


+ / 


\ 


Str. 4 DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W GORZOWIE WLKP. Nr 6 


§ 7 


Kompetencje i zasady uczestniczenia w zarządzaniu 
przedsiębiorstwem organów samorządu załogi okre- 
ślają: 

— ustawa z dnia 25 września 1981 r. o samorządzie 
załogi. przedsiębiorstwa państwowego (Dz. U. nr 24 
poz. 123) 

— statut samorządu załogi. 


§ 8 


1. Dyrektor zarzadza przedsiebiorstwem i reprezentuje 

' je na zewnątrz. : 

2. Dyrektora przedsiębiorsbwa powołuje i odwołuje 

Wojewoda spośród kandydatów wyłonionych w 
„drodze konkursu. 
W stosunku do decyzji powołującej lub odwołującej 
dyrektora Radzie Pracowniczej przysługuje prawo 
do zgłaszania umotywowanego sprzeciwu w ter- 
minie nie przekraczającym dwóch tygodni. 

3. Rada Pracownicza może wystąpić do Wojewody z 
wnioskiem o odwołanie dyrektora jeżeli dyrektor 
a) swoją działalnością narusza przepisy prawa, 
b) swoją działalnością powoduje, że przedsiębior- 

stwo nie osiąga zadowalających wyników go- 
‘spodarezych. ! 

4. Dyrektor przedsiębiorstwa działa zgodnie z prze- 
pisami prawa, podejmuje decyzje w sprawach 
przedsiębiorstwa samodzielnie, z wyjątkiem przy- 
padków określonych w ustawie lub statucie oraz 

— ponosi za nie odpowiedzialność. 


89 


1. Dyrektor przedsiebiorstwa organizuje realizacje za- 
dań planowych określonych w planach. wielolet- 
nich i planach rocznych i wykonuje uchwały Rady 
Pracowniczej dotyczące działalności przedsiębior- 
stwa oraz wykonuje z równoczesnym poinformo- 
waniem Rady Pracowniczej, decyzje Wojewody w 
sprawach. określonych przepisami ustawy. 

2. Dyrektor zapewnia właściwe warunki działalności 
na terenie przedsiębiorstwa legalnych organizacji 
społeczno-politycznych, związkowych i stowarzy- 
szeń naukowo-zawodowych. 


§ 10 


1. Dyrektor jest odpowiedzialny przed załogą za pra- 
widłowe prowadzenie przedsiębiorstwa. 

2. Dyrektor składa załodze co najmniej raz w roku 
sprawozdanie z działalności przedsiębiorstwa oraz 
"informuje o jego stanie. 

3. Dyrektor ma obowiązek zgłosić pisemnie Radzie 
Pracowniczej, bankowi finansującemu oraz Woje- 
wodzie, że przedsiębiorstwo prowadzi działalność 
ze stratą. $ i 

4. Dyrektor reprezentuje wraz z przedstawicielem 
Rady Pracowniczej przedsiębiorstwo w radzie zrze- 
szenia w przypadku przystąpienia przedsiębiorstwa 
do zrzeszenia przedsiębiorstw państwowych. 


§ 11 


1. Zastępców dyrektora przedsiębiorstwa oraz głów- 
nego księgowego powołuje i odwołuje dyrektor za 
zgodą Rady Pracowniczej. 

2. Rada Pracownicza może wystąpić do dyrektora z 
umotywowanym wnioskiem o odwołanie zastępcy 
lub głównego księgowego, jeżeli nie wywiązują się 
oni ze swoich obowiązków. 


%3; 


Zastępcy dyrektora i główny księgowy “działają 
zgodnie z podziałem czynności i odpowiedzialności 
określonym w regulaminie organizacyjnym przed- 
siębiorstwa. 

Szczegółowy zakres uprawnień i obowiązków glów- 
nego księgowego określa Uchwała nr 210 Rady 
Ministrów z dnia 24 sierpnia 1973 r. w sprawie 
głównych księgowych i dyplomowanych biegłych 
księgowych oraz badania i zatwierdzania rocznych 
sprawozdań finansowych państwowych jednostek 
organizacyjnych (M. P. nr 37 poz. 226). 


Ili. Organizacja przedsiębiorstwa. 


N 


ww 


§ 12 


Przedsiebiorstwo jest przedsiebiorstwem jednoza- 
kładowym. 

Przedsiębiorstwo ma swoje oddziały (rejony) za- 
miejscowe w następujących miejscowościach: 
Kostrzyn, Skwierzyna, Strzelce Krajeńskie, Barli- 
nek, Choszczno, Myślibórz, Dębno, Słubice, Mię- 
dzyrzecz, Sulęcin, Międzychód. B 


$ 13 © 
Szczegółową strukturę organizacyjną przedsiębior- WB 
stwa, zakres działania komórek organizacyjnych, 
podział czynności i odpowiedzialności osób pełnią- 
cych funkcje kierownicze określa regulamin orga- 
nizacyjny przedsiębiorstwa. : 
Regulamin organizacyjny ustala dyrektor przedsie- 
biorstwa po zasiegnieciu opinii Rady Pracowniczej. 


$ 14 


. W strukturze organizacyjnej przedsiębiorstwa Wwy- 


stępują: 

— komórki funkcjonalne zarządu tj. działy i samo- 
dzielne stanowiska pracy, które wykonują dla 
potrzeb dyrektora czynności związane z zarzą- 
dzaniem przedsiębiorstwa, 


— komórki ruchu — oddziały realizujące bieżącą 
działalność przedsiębiorstwa — dostawę energii 
cieplnej, 


— działy pomoenicze — transportu i zaplecza, głó- 
wnego energetyka i zakład remontowy zabez- - 
pieczający podstawową działalność przedsigbior-g ) 
stwa, a 

— dział koordynacji i programowania wydający 
wytyczne o sposobie rozwiązania gospodarki cie- 
plnej. 

Na czele każdej komórki organizacyjnej stoi kie- 

rownik odpowiedzialny za jej wewnętrzną organi- 

zację i wyniki działalności. 


§ 15 


Komórki organizacyjne, o których mowa w $ 14 nie 
mogą występować na zewnątrz ani wchodzić w sto- 
sunki prawne z innymi jednostkami organizacyjnymi. 


1, 


§ 16 


Organem opiniodawczo-doradczym dyrektora jest 
kolegium przedsiębiorstwa. 

Członków kolegium powołuje dyrektor. W skład 
kolegium obligatoryjnego wchodzą: 

zastępcy dyrektora, główny księgowy, przewodni- 
czący prezydium Rady Pracowniczej, po jednym 
przedstawicielu działających w przedsiębiorstwie 
związków zawodowych, organizacji partyjnej, or- 
ganizacji młodzieżowej oraz inni pracownicy po- 
wołani przez dyrektora. 
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3. Kolegium działa na podstawie statutu przedsię- 
biorstwa i* uchwalonego przez siebie regulaminu. 


/ 


§ 17 


1. W przedsiebiorstwie dziala zorganizowany system 
kontroli wewnętrznej zapewniający celowość, go- 
spodarność, rzetelność i legalność podejmowanych 
działań. 

2. System kontroli obejmuje kontrolę funkcjonalną 
i instytucjonalną na zasadach określonych w szcze- 
gółowym regulaminie kontroli wewnętrznej usta- 
lonym przez dyrektora przedsiębiorstwa. 


$ 18 


Postanowienia $ 17 nie naruszają uprawnień kontrol- | 


nych organu samorządu załogi i uprawnień specjal- 
nych organów kontroli powołanych odrębnymi: prze- 
pisami. i 


IV. Mienie przedsiebiorstwa. 
§ 19 
1. Przedsiębiorstwo jest wyposażone w środki ma- 
jątkowe niezbędne do prowadzenia działalności 


określonej w akcie o jego utworzeniu i niniejszym 
statucie. 


v 


Przedsiębiorstwo gospodarujące wydzielonym mu i 
nabytym mieniu stanowiącym część mienia ogól- 
nonarodowego zapewnia jego skuteczną ochronę. 
3. Każdy organ i każdy pracownik przedsiębiorstwa 
jest obowiązany dbać o mienie znajdujące się w 
zarządzie przedsiębiorstwa. 
4. Przedsiębiorstwo wykonuje wszelkie uprawnienia 
w stosunku do części mienia ogólnonarodowego, 
będącego w jego zarządzie, z wyjątkiem uprawnień 
wyłączonych przepisami ustawowymi. 


§ 20 
1. Przedsiębiorstwo występuje w obrocie we wła- 


snym imieniu i na własny rachunek. 
Przedsiębiorstwo odpowiada za swoje zobowiązania. 


w N 


Przedsiębiorstwo nie odpowiada za zobowiązania 
Skarbu Państwa ani innych osób prawnych. 

4. Skarb Państwa nie odpowiada za zobowiązania 
przedsiębiorstwa. 


V. Przedstawicielstwo przedsiębiorstwa. 
§ 21 
1. Do dokonywanych czynności prawnych samodziel- 
nie w imieniu przedsiębiorstwa upoważniony jest 


dyrektor. ; 
2. Zastępcy dyrektora i pełnomocnicy przedsiębiorstwa 


działają w granicach ich umocowania określonego 


w formie pisemnej. 


3. Jeżeli czynności prawne dokonane przez osoby 
określone w ust. 1 i 2 obejmują rozporządzenie 
prawem, którego wartość przekracza pięćset ty- 
sięcy złotych lub czynności te mogą spowodować 
powstanie zobowiązania przedsiębiorstwa do świad- 
czeń o wartości powyżej pięćset tysięcy złotych do 
skuteczności oświadczenia woli potrzebne. jest 
współdziałanie dwóch uprawnionych osób. 


§ 22 


1. Pełnomocników przedsiębiorstwa ustanawia i od- 
wołuje dyrektor przedsiębiorstwa. 


bro 


Udzielanie pełnomocnictwa wymaga formy pisem- 

mej pod rygorem nieważności. 

3. Udzielenie i odwołanie pełnomocnictwa podlega 
"ujawnieniu w rejestrze przedsiębiorstw państwo- 
wych. 

Nie dotyczy to jednak pełnomocnictwa do doko- 
nywania poszczególnych czynności oraz ustano- 
wienia pełnomocników procesowych. 

4. W sprawach. pełnomocnictw mają zastosowanie 

przepisy kodeksu cywilnego o przedstawicielstwie. 


VI. Zasady działania przedsiębiorstwa. 


$ 23 


1. Przedsiębiorstwo prowadzi działalność ma podsta- 


wie własnego planu uchwalonego przez Radę 
Pracowniczą zgodnie z przepisami ustawy Z dnia 
26.02.1982 r. o planowaniu społeczo-gospodarczym 
(Dz. U. mr 7 poz. 51). 

2. Przedsiębiorstwo zapewnia zgodność własnego pla- 
nu z celami NPSG, przepisami ustawowymi oraz 
dyspozycjami organu założycielskiego wydanymi w 
trybie art. 54 ustawy o przedsiębiorstwach pań- 
stwowych. 


§ 24 


1. Przedsiębiorstwo prowadzi działalność na zasadach 
racjonalnej gospodarki samofinansowania i rachun-- 
ku ekonomicznego zgodnie z przepisami ustawy z 
dnia 26.02.82 r. o gospodarce finansowej przedsię- 

= biorstw państwowych (Dz. U. nr 7 poz. 54). 

2, Przedsiębiorstwo prowadzi rzetelną rachunkowość 
i na jej podstawie sporządza bilans. 

3. Bilans przedsiębiorstwa podlega weryfikacji przez 
państwowe organy kontroli na zasadach określo- 
nych w przepisach szczególnych. 

4, Bilans roczny i sprawozdanie z rocznej działal- 
ności przedsiębiorstwa przedstawia dyrektor do 
zatwierdzenia Radzie Pracowniczej. t br 


§ 25 


Przedsiębiorstwo może przystąpić za zgodą Rady Pra- 
cowniczej do zrzeszenia przedsiębiorstw na podstawie 
umowy cywilno-prawnej na zasadach określonych 
przepisami ustawy o przedsiębiorstwach państwowych. 


VII. Przepisy końcowe. 
§ 26 


1. Statut przedsiębiorstwa uchwala ogólne zebranie 
delegatów załogi WPEC na wniosek dyrektora. 


2. Niniejszy statut WPEC jako przedsiębiorstwo uży 
teczności publicznej podlega zatwierdzeniu przez 
Wojewodę Gorzowskiego. 

3. Zmiany postanowień statutu wymagają zachowania 
pod rygorem nieważności trybu określonego w 
ust. 1 12. 
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Zgłoszenia na prenumeratę Dziennika Urzędowego 
Wojewódzkiej Rady Narodowej w Gorzowie Wlkp. na 
rok 1984, należy dokonać do dnia 30. 11. 1983 r. 


Abonament roczny prenumeraty Dziennika Urzędo- 
wego na rok 1983 wynosi za 1 egzemplarz wraz ze 
skorowidzem 80 zł. 


Cena pojedyńczego egzemplarza do czterech stron 
druku wynosi 0,90, a ponad cztery strony — 0,30 zł 
za każdą stronę druku. 


Należność za prenumeratę należy przekazać na konto: 
NBP I OM w Gorzowie 21005-2325-225. Specjalnych 
rachunków za prenumeratę nie wysyła się. 
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